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11. Manazérske zhrnutie:

Vymena skusenosti s aplikovanim novych progresivnych metéd a foriem prace

Na stretnuti klubu odbornych zrucnosti strojarsky sme sa zaoberali vymenou
skusenosti s aplikovanim novych progresivnych metod a foriem prace, ktoré sme si
stanovili na poslednom zasadnuti klubu. Prebehla vymena skusenosti abest practice
z vlastnej vyucovacej cCinnosti medzi pedagogickému zamestnancami S vyuZzivanim

modernych progresivnych metdd a foriem prace.

KLUCOVE SLOVA:

vyucovanie

best practice, aplikovanie, vymena, progresivne metody, problémové

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Organizacia prace Klubu odbornych zruénosti - strojarsky - ciele:

Na stretnuti klubu sme s majstrami odborného vycviku rozoberali, aké maja doposial’
skusenosti a 0dozvy v stvislosti so zavedenim technickych video blokov zahriiujucich
montaz a demontdz jednotlivych dielov do vychovno-vzdelavacieho procesu.

[Zadajte text]




Majstri odborného vycviku dali pozitivny feedback na naSu inovaciu priCom sme sa
zhodli na d’al$ich krokoch ako budeme spolo¢ne postupovat’ v d’alSom progrese tejto
inovacie d’alej.

Medzi c¢lenmi klubu, ktori vyucuji tedriu sme si vymenili informéacie ohl'adom
rovesnickeho vzdelavanie a jeho aplikacie v naSom vyucovacom procese. Pedagdgovia
vidia v pouzivani tejto metddy pozitivny progres u ziakov nielen vo vymene vedomosti
ale aj v podstatnom zlepSeni medzil'udskych vztahov medzi ziakmi.

Dal$ou inovéciou, ktorou by sme chceli pomdct’ k nadobtidaniu a rozvijaniu vedomosti
ziakom je projektova vyucba, ktort by sme chceli postupne zavadzat do praktickej
a teoretickej formy vychovno-vzdelavacieho procesu. Momentdlne komunikujeme
konkrétnu formu a spésob akym projektovu vyucbu zaradime do vyucovacieho procesu.

13. Zavery a odporiucania:

Klub strojarsky pomerne uspeSne postupuje v zavadzani progresivnych a modernych
vyucovacich metdd do vychovno-vzdelavacieho procesu ako v jeho teoretickej Casti tak aj
v praktickej vyucbe. Aplikacia tychto metdd bude prebiehat’ postupne, priCom neustale
pracujeme na korekciach a zdokonalovani jednotlivych foriem a metdd pri ich zavadzani.
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