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11. Manazérske zhrnutie:

Praca klubu odbornych zrucnosti - elektro bola na dneSnom stretnuti zamerana na

vymenu skisenosti s vyuZivanim didaktickych postupov a metéd orientovanych na rozvoj

kPicovych kompetencii Ziakov v suvislosti s prirodovednou gramotnost’ou.

Na zéklade analyzy anaslednej syntézy vyuzivanych didaktickych postupov a metdd sme si

vymenili skiisenosti v oblasti elektrotechniky , best practice z vlastnej vyucovacej ¢innosti, vymeny

skusenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metod podporujicich inovécie vo

vzdelavani. V zavere stretnutia sme navrhli odporucania na zlepSenie vyucovacieho procesu.

Krlucové slova: didaktické postupy, didaktické metddy, organizacné formy, klucové

kompetencie




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

V tvode ¢lenovia klubu zhodnotili vyuzivanie didaktickych zasad v odbornych
predmetoch elektro a na odbornom vycviku.

Prediskutovali aj niekol’ko modelovych vztahov medzi zasadou, obsahom, metédou
a organizacnou formou, ktoré podmienuju efektivnost’ vyucovacieho procesu

a vytvaraju predpoklady pre rozvoj kI'icovych kompetencii.

Navrhli z hl'adiska vyuZzivania vztahov medzi zasadami a ostatnymi elementmi
vyucovania nasledovne:

1. Zasada nazornosti

e Obsah: zmyslami vnimatel'ny, zaujimavy az atraktivny.

e Metddy: demonstracia, predvadzanie, pokus, nacvik, vyklad.

e Formy — hromadné a individualne.

e Organizacia - ucitel' a majster vystupuje ako demonstrator — Student ako asistent,
neskor demondStrator..

e Na odbornom vycviku majster pri vyklade ma vyuzivat rozliéné ucebné
pomdcky, didaktickt techniku, vyrobky a aby Studenti v zaciatkoch vycviku
videli nacvik novych operacii.

2. Zasada sustavnosti a systematickosti

e Obsah: logicky spajat’ do celkov, ktoré umoznia Studentovi vstup do uciva
prostrednictvom informacénych kanalov.

e Metddy : pozorovanie — analyza — porovnavanie — syntéza, rozpravanie —
rozhovor — heuristicky rozhovor.

e Formy - problémové vyucovanie, individualna praca v dielni.

e Organizacia: ucitel’ a majster maji organizovat’ pracu tak, aby Studenti postupne
prechéadzali od pamitovej a skisenostnej ¢innosti az k myslienkovym operaciam.

e Na odbornom vycviku zésadu uplatiiovat’ pri usporiadani ur¢itého poradia
zru¢nosti na zaklade predchadzajiceho osvojenia operacii.

3. Zasada trvacnosti
e Obsah - koncipovat tak, aby stale ozivoval praktické ucivo.
e Metddy. inStruktaz, rozhovor, precvi¢ovanie.

e Formy: exkurzia, laboratorne prace, precvi¢ovanie a samostatna praca v dielni.




e Organizacia: ucitel’ a majster v u¢ive musia najst’ hlavnu liniu a vytvorit’
predpoklady pre pravidelny kontakt Studentov s u¢ivom.

¢ Na odbornom vycviku zasadu uplatiovat’ tak, aby sa reSpektovali vSetky
didaktické zasady. Zrucnosti upeviiovat’ postupnym precvicovanim na réznych
elektrickych a elektrotechnickych strojoch, pristrojoch a materialov.

4. Zésada aktivity

e Obsah : diferencovat’ ho — umoznit’ kontakt so starSim u¢ivom alebo u¢ivom,
ktor¢ si Student osvojil v inom predmete.

e Metody: prace ktoré na Studenta pdsobia podnecujico (napr. rieSenie programu a
reSpektuju jeho individualitu.

e Formy: individualne, myslienkové, manualne, individualizované, skupinové

e Organizacia: ucitel’ a majster - konzultant, poradca, maja formovat’ vyucbu
a pracu tak aby $tudent postupne prebral riadiacu iniciativu, koordinoval svoje
¢innosti podl'a vlastnych moznosti a predstav.

e Na odbornom vycviku Student ma skladat’ z jednotlivych ukonov a operacii
stibornu pracu. Cvi¢né prace na roznych elektrickych zariadeniach alebo

vyrobkoch vedu Ziaka ku kreativite, k motivacii a k zaujmom.

Diskutovali aj 0 vyucovacich postupoch ako posobia v kontexte so zasadami riadenia
triedy na hodine a na odbornom vycviku poc¢as u¢ebného dna..

5. Zasada spajania teorie s praxou — vyuzivat’ medzipredmetové vzt'ahy a na zaklade
vedomosti z odbornych predmetov (napr. elektrotechniky, senzorovej techniky,
pod.),studenti si maju osvojit’ vedomosti, zru¢nosti a navyky vo vyucovani a v
praktickej ¢innosti na odbornom vycviku.

6. Zasada ststavnosti — uplatiovat’ pri usporiadani ur¢itého poradia vedomosti
a zrucnosti na zéklade predchadzajiceho osvojenia. Majster odbornej vychovy musi
zéasadu sustavnosti uplatiiovat’ od pripravy u¢ebnych podkladov az po hodnotenie
Studentov a dbat’ pri tom, aby Studenti pracovali celkom samostatne a aby pracu

robili Co najhospodarnejsie.




4. Zavery a odporucania:

Ciel'om odbornych predmetov elektro a odborného vycviku je sprostredkovanie uciva v
suvislostiach, ktoré reSpektuju interdisciplinarne vztahy, klast doéraz na rozvijanie
klacovych kompetencii ako aj na ekologické principy Studentov. Vo vyucovani
vyuzivat aj prvky systémového, problémového a projektového vyucovania s dorazom
na odbornt uroven Studentov. Z uvedenych modelov je zrejme, ktoré elementy
podmienuju efektivnost’ vyucovacieho procesu a vytvaraji predpoklady pre ucenie sa.
Je taktiez vel'mi dblezité, aby sa pri vSetkych didaktickych zasadach bral ohl'ad na
individualne zvlastnosti Ziakov nielen zo stranky telesnej vyspelosti, ale aj psychickej

zrelosti Studentov.
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